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 (
Doktor Öğretim Üyesi Görev Süresi Uzatımı 
Süreci
Doktor Öğretim Üyesi Görev Süresi Uzatımı 
işlemleri
,
 
“Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği
”
nin 7.maddesinin 2.fıkrası
 
dikkate alınarak
 yürütülmektedir.
Görev süre uzatımı
 
yapılacak mı?
Doktor Öğretim Üyesi görev süresinin bitiminden 1 ay önce,  Bölüm Başkanlığ
ına görev süre uzatımı talebini bildirmek üzere dilekçesini Bölüm Sekreterliğine iletir.
Fakülte Yönetim Kurulunda görüşülerek karara bağlanır. 
HAYIR
EVET
Bölüm Başkanlığı görüşü ile birlikte görev süre uzatımı talebini Dekanlık Makamına yazılı olarak bildirir.
Personel Daire Başkanlığı (PDB) tarafından görev süresi uzatılması teklifi ve evrakların incelemesi yapılır. 
Fakülte görev süresi uzatılması teklifi ve
 
Kurul
 kararı
,
 
Fakülte Personel İşleri Birimi tarafından 
Personel Daire Başkanlığına
 
yazılı olarak bildirilir. 
Görev süre uzatımı uygun mu?
HAYIR
EVET
Doktor Öğretim Üyesinin ilişiği kesilir. Bölüm Başkanlığına ve Rektörlük Makamına bildirilir.
PDB tarafından Fakülteye görev süre uzatımının yapılamayacağı bildirilir.
)
 (
Fakülte Personel İşleri Birimi tarafından kararname ilgiliye tebliğ edilir.
 Bölüm Başkanlığına yazılı olarak bildirilir.  
Doktor Öğretim Üyesi il
gili Bölüm Başkanlığında görevine devam eder. 
Personel Daire Başkanlığı tarafından düzenlenen 
görev süresi uzatım 
kararnamesi onaylandıktan sonra Fakülteye yazılı olarak bildirilir. 
)
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