
ÖZGEÇMİŞ VE ESERLER LİSTESİ 

Adı Soyadı:  Esra Gökçen Kaygısız 

Unvanı: Doktor Öğretim Üyesi 

Öğrenim Durumu: Doktora 

Çalıştığı Kurum: Giresun Üniversitesi  

Derece  Bölüm/Program Üniversite  Yıl  

Lisans  Teknik Eğitim Fakültesi Fırat Üniversitesi 2003   

Yüksek Lisans  İşletme Yönetimi İstanbul Bilgi Üniversitesi  2008 

Doktora  İşletme  Selçuk Üniversitesi  2013   

ESERLER  

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

A1. Arslan,İ., Kaygısız,E. G. ve Druica, E. (2008). The Effects of Information Technologies 

In Marketing. Lex Et Scientia. 15,2, 190-196. 

 

A2. Keskin,İ., Furat, M. F., Kaygısız,E. G. ve Oğuz, N. (2014).  Bilgi Kurumlarında 

Kurumsal İtibar: İslam Araştırmaları Merkezi (İSAM) Kütüphanesi Örneği. Bilgi Ekonomisi 

ve Yönetimi Dergisi / 2014 Cilt: IX Sayı: II.  

 

A3. Kaygısız,E. G. (2016). Corporate Citizenship and Corporate Social Responsibility on 

Web Sites: Evaluation of World's Most Innovative Companies. European Journal of Business 

and Management. Vol:8 No:34. 53-61. 

 

A4. Kaygısız, E.G. ve Kurşun, A. (2017). Evaluating The Accessibility Of Centralized Doctor 

Appointment System. Social Sciences Studies Journal. Vol 3, Issue: 12.p. 2090-2098. 

 

A5. Günay,Y., Kaygısız, E.G ve Ayar, M. (2018). Teknoloji Sektöründe Ar-Ge 

Harcamalarinin Payi: Borsa Istanbul (Bist) Örneği.  International Journal of Disciplines 

Economics & Administrative Sciences Studies. Vol 4, Issue: 9. ss, 463-473. 

 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler : 

B1. Kaygısız, E. G. ve Doğan, M. Ç. (2012).  Organizational Cynicism Level of Primary 

School Teachers and Managers: Example of Gaziantep in Turkey.  12. International Academy 

of Management and Business Conference. Varşova, Polonya. 

B2. Kaygısız, E. G. ve Keskin, İ. (2012).  Analyzing The Mission and Vision Statements: 

Sample of Information Centers.  15. International Academy of Management and Business 

Conference. Lizbon, Portekiz. 

B3. Keskin, İ. ve Kaygısız, E. G. (2010).  Devlet Arşivleri Genel Müdürlüğü İnternet Sitesinin 

Kamu Kurumları İnternet Sitesi Standartlarına Uygunluğu.  2. Uluslararası Değişen Dünyada 

Bilgi Yönetimi Sempozyumu. Hacettepe Üniversitesi. Ankara 

B4. Kaygısız, E. G. (2011).  Kamu Kurumları İnternet Siteleri Standartlarına göre Milli 

Eğitim Bakanlığı, Milli Kütüphane, İstanbul Belediyesi, Ankara Valiliği İnternet Sitelerinin 

http://www.ideastudies.com/DergiTamDetay.aspx?ID=121&Detay=Ozet
http://www.ideastudies.com/DergiTamDetay.aspx?ID=121&Detay=Ozet


Bilgi Sunma Etkinliklerinin Türkiye. Gov.tr ile Karşılaştırılması.  8.Bilgi, Ekonomi ve 

Yönetimi Kongresi. Saray Bosna, Bosna Hersek. 

B5. Kaygısız, E . G. (2012).  Corporate Citizenship and Corporate Social Responsibility on 

Web Sites: Comparing Emirates and Turkish Airlines.  12. International Academy of 

Management and Business Conference. Varşova, Polonya. 

B6. Kaygısız, E. G., ve Oğuz, N. (2012). Kültür Mirasımızın Dijitalleştirilmesi; Başbakanlık 

Osmanlı Arşivi Örneği. Uluslararası Osmanlı Coğrafyası Kültürel Arşiv Mirasının Yönetimi 

ve Tapu Arşivlerinin Rolü Kongresi. 21-23 Kasım 2012. İstanbul. 

B7. Kaygısız, E. G. ve Keskin, İ. (2013). Analyzing the Mission and Vision Statements as 

Contributions to Information Society Sample of Information Centers (National Archives). 13. 

International Academy of Management and Business Conference. Lizbon, Portekiz.  

B8. Kaygısız,E. G.,Çağlıyan V. ve Mete, M. (2014). A Sectoral Evaluation on the 

Relationship of Transformational Leadership and Organizational Wisdom: Example of Metals 

and Machinery Sectors. 14
Th

 EBES Conference. Barselona, İspanya. 

B9. Çağlıyan V.,Yılmaz, N. ve Kaygısız,E. G. (2014). An Evaluation of The Relationship of 

Corporate Entrepreneurship Innovation Strategy: Example Of Turkish Sugar Industry. 14
Th

 

EBES Conference. Barselona, İspanya. 

B10. Kaygısız, E. G., (2015). Wisdom and Organizational Wisdom. 2. International Week of 

Economics. University of Foggia, Foggia. İtalya. 

B11. Ulusoy, F.S ve Kaygısız, E. G., (2016) Uzaktan Eğitim Sistemlerinin 

Erişilebilirliklerinin  Eleştirel Bakış Açısıyla Değerlendirilmesi :Yesevi.net Eğitim Yönetim 

ve Denetimi Yüksek  Lisans Programı. 5. Uluslararası Bilim, Kültür ve Spor Kongresi. 

Türkistan. Kazakistan. 

 

B12. Kaygısız, E. G., (2016). Kamu İnternet Sitelerinin Erişilebilirliklerinin 

Değerlendirilmesi: Erzincan Valiliği ve Erzincan Belediyesi Web Siteleri Örneği. Uluslar 

arası Erzincan Sempozyumu. 28 Eylül-1 Kasım 2016. Erzincan.  

B14. Kaygısız, E. G., (2017). Innovation as a Strategic Tool: Analyzing the Innovation Types 

of Most Innovative Companies. The 61st ISSS World Conference. Viyana. Avusturya.  

B15. Kaygısız, E. G., (2017). Akademik Bağlamda İnovasyon. International Congress of 

Management Economy And Policy. 17-18 Kasım, İstanbul 

B16. Kaygısız, E. G., (2017). Türkiye’nin En Büyük 50 Şirketinin Web İtibarlarinin 

Değerlendirilmesi. International Congress of Management Economy And Policy. 17-18 

Kasım, İstanbul 

B17. Ayar, M., Kaygısız, E.G.  ve Günay, Y. (2018). The Importance of Education and 

International Human Resources in the Context of Globalization: Sample of University of 

Giresun. 1. International IKSAD Social Science Congress.9-11 March, Mardin, Turkey 

B18. Kaygısız, E. G., Çelik, A., Kaplan, M. (2018).  Tepe Yönetimde Kadın Yönetici 

Sayıları. International Conference on Empirical Economics and Social Sciences (ICEESS’18) 

June 27-28, 2018 /Bandırma - Turkey 



 

B19. Kaygısız, E. G., Çelik, A., Kaplan, M. (2018). Aile İşletmelerinde Kayırmacılığın Bilgi 

İfşa Üzerine Etkisi: Konya İlinde Bir Araştırma. International Conference on Empirical 

Economics and Social Sciences (ICEESS’18) June 27-28, 2018 /Bandırma – Turkey.  

B20. Dijital Darwinizm’e Karşı Stratejik Bir Yol Haritası. 1. International Economics and 

Business Sypmposium. 25-27 Ekim, Gaziantep   

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

C1. Kaygısız, E. G. (2011). Bilgi Merkezleri ve Kurumsal Vatandaşlık. (Prof.Dr. Şevki 

Nezihi Aykut Armağanı Kitabı içinde). Etkin Kitaplar. İstanbul (Editörler: Sarıyıldız, Gulden, 

Niyazi Çicek, İshak Keskin, Sevil Pamuk) 

C2. Kaygısız, E. G., (2014). Bilgi Merkezlerinin Misyon ve Vizyon İfadelerinin İncelenmesi. 

(Arşiv Emektarları Anı Kitabıi),  Türk Edebiyatı Vakfı Yayınları Türk Edebiyatı Vakfı. 

İstanbul. (Editörler: Nizamettin Oğuz, İshak Keskin) 

C3. Kaygısız, E. G., (2015). Bilgi Merkezi Çalışanlarının İş Yükleri ile İş Doyum Düzeyleri 

Arasındaki İlişkinin İncelenmesi. (İsmet Bimark Armağan Kitabı içinde).  Türk Edebiyatı 

Vakfı Yayınları. İstanbul (Editörler: İshak Keskin , Ş. Nihal Somer ) 

C4. Kaygısız, E. G. ve Wolff, A.R. (2017).Yönetim ve Organizasyon Makaleleri: Kadın 

Akademisyenlere Armağan. Eğitim Yayınevi. Konya.  

C5. Kaygısız, E. G. (2018). M-Devlet. (Kamu Yönetimi Ansiklopedisi içinde). Astana 

Yayıncılık. Ankara (Editörler: Yasemin Mamur Işıkçı, Esmeray Alacadağlı) 

C6. Kaygısız, E. G. (2018). Devlet Üniversitelerinde Kadın Yöneticiler. (Kadın 

Çalışmalarında Güncel Konular içinde). Eğitim Yayınevi. Konya. (Editörler: Reyhan Ayşen 

Wolff, Selahattin Yılmaz, Yasemin Mamur Işıkçı, Handan Bülbül, Elif Mamur Yılmaz) 

C7. Kaygısız, E. G. (2018). Erişilebilirlik. (Kamu Yönetimi Ansiklopedisi içinde). Astana 

Yayıncılık. Ankara (Editörler: Yasemin Mamur Işıkçı, Esmeray Alacadağlı) 

Kaygısız, E. G. (2018). Bilgi Yönetimi. (Kamu Yönetimi Ansiklopedisi içinde). Astana 

Yayıncılık. Ankara (Editörler: Yasemin Mamur Işıkçı, Esmeray Alacadağlı) 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

D1. Kaygısız, E. G., Çağlıyan, V. (2014).  Bilgi Yönetimi ve Örgütsel Bilgelik İlişkisi 

Üzerine Sektörel Bir Değerlendirme: Metal ve Makine Sanayi Örneği.  Selçuk Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi (31) . 

D2. Kaygısız, E. G. ve Demirtaş, I. (2016). Paylaşım Ekonomisi:  Dünya ve Türkiye 

Örneklerinin Karşılaştırılması. Sosyal Bilimler Metinleri Dergisi. Aralık  İcomep Özel Sayısı.  

 

D3. Kurşun, A. ve Kaygısız, E. G. (2018). Merkezi Hekim Randevu Sistemİ (MHRS) 

Uygulamalarına Yönelik Memnuniyet ve Erişilebilirlik Düzeyinin Belirlenmesi. ACU Sağlık 

Bil Derg 2018; 9(4), ss. 401-409. 

https://www.nadirkitap.com/kitapara.php?ara=kitap&tip=kitap&yayin_Evi=turk+edebiyati+vakfi+yayinlari
https://www.nadirkitap.com/kitapara.php?ara=kitap&tip=kitap&yayin_Evi=turk+edebiyati+vakfi+yayinlari
https://www.kitapyurdu.com/yazar/ishak-keskin/23790.html
https://www.kitapyurdu.com/yazar/s-nihal-somer/210731.html
https://www.babil.com/kisi/yasemin-mamur-isikci
https://www.babil.com/kisi/esmeray-alacadagli
https://www.babil.com/kisi/yasemin-mamur-isikci
https://www.babil.com/kisi/yasemin-mamur-isikci
https://www.babil.com/kisi/esmeray-alacadagli
https://www.babil.com/kisi/yasemin-mamur-isikci
https://www.babil.com/kisi/esmeray-alacadagli


E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

E1. Kaygısız, E . G. (2013).  Özel Güvenlik Personelinin Örgütsel Vatandaşlık Algısı.  Özel 

Güvenlik Personelinin Örgütsel Vatandaşlık Algısı. II. Ulusal Özel Güvenlik Sempozyumu. 

1-2 Mart 2013. Gaziantep. 

E2. Öğüt, A., Kaygısız, E. G. (2008).  Küresel İlkeler Sözleşmesi Çerçevesinde Kurumsal 

Vatandaşlık Davranışının Türkiye’de İncelenmesi.  2. Yönetim ve Ekonomi Bilimleri 

Konferansı. İzmir. 

E3. Kaygısız,E . G., Keskin, İ., Oğuz, N. (2011). Görme ve İşitme Engellilerin Üniversite 

İnternet Sayfalarına Erişilebilirliği Yedi Üniversite İnternet Sayfası Üzerinde Bir 

Değerlendirme. Akademik Bilişim Konferansı. Malatya. 

E4. Kaygısız, E. G. (2016). Kamu İnternet Sitelerinin Erişilebilirliklerinin Değerlendirilmesi: 

Erzincan Valiliği ve Erzincan Belediyesi Web Siteleri Örneği. Uluslar arası Erzincan 

Sempozyumu. 28 Eylül-01 Ekim 2016.Erzincan.  

E5. Kaygısız, E. G. (2017). Uzaktan eğitim ve Erişilebilirlik. Gelecek için Bilgi Çalıştayı, 23-

26 Kasım, Antalya.  

İdari Görevler:  

- Gaziantep Üniversitesi Oğuzeli Meslek Yüksekokulu, Bilgisayar Programcılığı Programı 

Öğretim Görevlisi, 23.01.2004- 02.09.2014 

- Gaziantep Üniversitesi Oğuzeli Meslek Yüksekokulu, Bilgisayar Programcılığı 

Programı Bölüm Başkanı, 01.07.2004- 07.06.2007 

- Giresun Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi (Yrd. Doç. Dr.) 

08.09.2014- Devam Ediyor.  

- Giresun Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölüm Başkan 

Yardımcısı, 24.10.2014-15.06.2016. 

 

 

Akademik 

Yıl 

Dönem Dersin Adı Haftalık Saati Öğrenci 

Sayısı Teorik Uygulama 

   3 0 1 

2017-2018 

Güz 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi 

3 0 250 

İşletme Bilgi 

Yönetimi 

3 0 300 

Teknoloji ve 

İnovasyon Yönetimi 

(Yüksek Lisans) 

3 0 10 

İnovasyon ve 

Değişim Yönetimi 

(Doktora) 

3 0 2 

Bahar 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi 

3 0 300 

Yönetimde Çağdaş 

ve Güncel 

Yaklaşımlar 

3 0 21 



(Yüksek Lisans) 

Davranış Bilimleri 2 0 115 

Yönetim ve 

Organizasyon 

3 0 300 

Kurumsal İletişim 

Yönetimi (Doktora) 

3 0 1 

2018-2019 Güz 

İnovasyon ve 

Değişim Yönetimi 

(Doktora) 

3 0 4 

Bilgi Yönetimi 3 0 250 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi 

3 0 50 

İşletme Etiği 3 0 75 

Girişimcilik (YL) 3 0 5 

Stratejik Bilişim 

Sis. (YL) 

3 0 7 

 


